國立屏東科技大學校(海)外實習計畫表
　　　　　　　　　　　　　

	第一部分：基本資料

	實習學生
	學號
	
	
	

	
	系別

班級
	植醫系四年級
	學校

輔導老師
	　　　 江主惠

	
	實習期間
	自 114 年 9 月 ? 日 至 115　年1 月 ? 日

	實習機構
	名稱
	台中榮民總醫院

	
	部門
	醫學研究部

	
	機構

輔導老師
	李美芳

	第二部分：實習學習內容　

	實習課程目標
	透過實驗室工作與體驗，加強學生對過敏疾病的認識及其相關研究，讓學生可以從實際操作過程中了解生物醫學研究的重要性。
主題：開發真菌及植物有效蛋白預防呼吸道過敏病

	實習課程內涵
	訓練學生如何將在學校修課學習的知識與技能，結合植物醫學與生物醫學之操作與經驗，應用於醫藥科技領域。

	各階段
	期程規劃
	實習主題

	1
	114年9月9日至114年9月13日
	熟悉實驗室工作環境：

參與實驗材料準備工作，例如緩衝液和培養基等配製和實驗耗材消毒。

	2
	114年9月16日至114年9月20日
	熟悉實驗室工作環境：

觀察及學習正確操作各項實驗設備。

	3
	114年9月23日至114年9月27日
	討論及設計實驗：

收集及閱讀相關文獻。

	4
	114年9月30日至114年10月04日
	討論及設計實驗：

收集及閱讀相關文獻，規劃實驗內容。

	5
	114年10月07日至114年10月11日
	實驗材料的訂製：

設計PCR引子，備齊實驗材料

	6
	114年10月14日至114年10月18日
	分子選殖實驗：

進行實驗及記錄實驗結果

	7
	114年10月21日至114年10月25日
	分子選殖實驗：

進行實驗及記錄實驗結果

	8
	114年10月28日至114年11月01日
	分子選殖實驗：

進行實驗及記錄實驗結果

	9
	114年11月04日至114年11月08日
	分子選殖實驗：

進行實驗及記錄實驗結果

	10
	114年11月11日至114年11月15日
	學習微生物蛋白表現誘導：

進行實驗及記錄實驗結果

	11
	114年11月18日至114年11月22日
	學習微生物蛋白表現誘導：

進行實驗及記錄實驗結果

	12
	114年11月25日至114年11月29日
	重組蛋白表現條件測試

進行實驗及記錄實驗結果

	13
	114年12月02日至114年12月06日
	重組蛋白表現條件測試

進行實驗及記錄實驗結果

	14
	114年12月09日至114年12月13日
	重組蛋白活性測試

進行實驗及記錄實驗結果

	15
	114年12月16日至114年12月20日
	重組蛋白活性測試

進行實驗及記錄實驗結果

	16
	114年12月23日至114年12月27日
	重組蛋白活性測試

進行實驗及記錄實驗結果

	17
	115年12月30日至115年01月03日
	重組蛋白的製備與量產規畫
進行實驗及記錄實驗結果

	18
	114年01月06日至114年01月10日
	數據整理與報告討論

	實習機構參與實習課程說明
	1. 讓學生在基礎醫學研究室進行實習，親身體驗生物科技的實驗操作
2. 認識學術研究與臨床的連結

3. 適時講解分子免疫學相關知識

	業界專家輔導實習課程規劃
	1.由實驗室技術員指導實驗操作方法與技術
2.參與實驗室的進度報告
3. 訓練學生如何整理和分析實驗數據
4. 綜合生物科技在臨床醫學的應用

	學校教師輔導實習課程規劃
	說明學校輔導老師輔導訪視實習課程進行之規劃

學校輔導老師在學生實習前提供學生實習手冊，並針對實習學生實施職前及工安教育，並辦理行前座談會，詳細說明有關校外實習規定及生活作息等注意事項，俾讓參加校外實習學生瞭解並遵循。

學校輔導老師應建立與實習學生及實習機構的溝通協調機制，平日以電話、e-mail、網路社群與同學聯繫，瞭解實習生實習情形，以及輔導實習生實習遇到的問題，同學在實習過程如有困難，可以主動與老師聯絡，實習期間完成至少一次實地訪視，訪視的重點將對老師提供的教材與學生實地實習進行交相檢證，師生交流植醫工作現況，分享實習心得與問題，輔導老師提供解決之道與建議，以及瞭解實習生實習工作環境、工作內容與工作規範有無不合理之處，實習生出缺席情形、學習進度及進行實習作業指導。當緊急事故發生時，將第一時間通報與學生家長，並立即進行必要之緊急應變處理

	第三部分：實習成效考核與回饋

	實習成效考核指標或項目
	請各系依照學生個別的實習規劃，與實習機構共同訂定考核指標或項目：

1.專業能力 (執行力、效率…)

2.學習態度

3.出勤率

	實習成效與教學評核方式
	請各系根據實習課程與規劃訂定

學校輔導老師實習指導老師參考實習報告與實習單位評語綜合評定之；實習機構考核佔60%，指導老師參考實習報告佔40%。實習機構考核項目包含：專業能力（工作能力、工作效率、創造性、執行能力、邏輯思考）與學習態度（出勤情況、積極主動性、溝通能力、負責態度、配合度）兩大項，記錄請假時數與天數，並給予整體評語以及整體評分。

	實習課後回饋規劃
	本次實習後蒐集學生的實習紀錄、實習成果、實習心得、意見回饋，以及教師意見，於本系系務會議與校外實習委員會進行討論，並直接回饋本系培養作物栽培管理能力、植物有害生物鑑別能力、植物醫學資源之開發與應用能力、農藥特性認識及安全使用能力與植物健康診療能力等五大核心能力和實際應用與教學。


備註：教育部規定學生實習計畫應經實習學生及實習機構檢視後簽署同意，依本校學生校外實習辦法規定，本實習計畫表為本校校外實習合約之附件，請於實習合約校內用印程序中一併檢附。    
機構輔導老師：　　　簽核　　　　學校輔導老師：　　　　　　　簽核　　　　　實習學生：　　　　　簽名

